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Osoby na stanowisku Lidera
SZP to osoby znajdujgce sie
w przedziale miedzy 20 a 34
rokiem zycia. Zdecydowang
wiekszos¢ stanowig
kobiety.Chcemy zwiekszyc
% mezczyzn na tym
stanowisku.
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WYKSZTALCENIE: STATUS:

Suma

N pracuje

W wyZsse
W studiuje i pracuj
W irednie ogdlnoksztafcace % 1%

M srednie techniczne

M studiuje
W gim nazjalne
N zawodowe B ucze sie
W podstawowe
B jestem na
emeryturze /rencie

I

Liderzy SZP to osoby pracujace, studiujgce lub tgczgce te dwa statusy jednoczesnie.
Wiekszosc¢ z nich posiada wyksztatcenie wyzsze lub wtasnie jest w trakcie studiow.
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Osoby na stanowisku Lidera
AP to osoby znajdujace sie
w przedziale miedzy 20 a 29
rokiem zycia. Zdecydowang
wiekszos¢ stanowig
kobiety.Chcemy zwiekszyc
% mezczyzn na tym
stanowisku.
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WYKSZTALCENIE:

Suma

W wyisze

M Sred nie ogolnoksztatcace
W srednie techniczne

M gimnazjalne

M zawodowe

STATUS:

Suma

B studiuje
N pracuje
W studiuje i pracuje

B ucze sie

Liderzy AP to osoby pracujace, studiujgce lub fgczace te dwa statusy jednoczesnie.
Wiekszos¢ z nich posiada wyksztatcenie wyzsze lub wtasnie jest w trakcie studiow,
jednak w porownaniu do liderow SZP, znajduje sie tutaj duza grupa oséb uczgcych sie.
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GRUPA BEZPOSREDNIA

KRYTERIA GEOGRAFICZNE:

*  Wiek23-35 lat

* Kobiety i mezczyzni (dgzymy do
zwiekszenia ilosci mezczyzn)

* Osoby studiujace sie i/lub pracujgce

* Stan cywilny: kawaler/panna

Mieszka w miastach/miejscowosciach/dzielnicach
gdzie mamy nasze rejony i kolegiach

Zainteresowania: sport, podrdze, coaching, rozwodj, nowe technologie

Sposdb spedzania wolnego czasu: chodzi do kina, czyta ksigzki, uprawia sport,
chodzi na otwarte wyktady/konferencje, spotyka sie z ludzmi, angazuje sie

w dziatalnos¢ na rzecz lokalnej spotecznosci

Znajomych traktuje jak swojg ,,nowa rodzine” z wyboru

Chce rozwija¢ w sobie postawe i kompetencje liderskie

Zyje wedtug okreslonych wartosci

Cechy osobowosci: otwarty, ambitny, pokorny, sktonny do refleksji nad sobg
Zyj $wiadomie wedtug trendu ,,przezywania”

Jest przysztym managerem, przedsiebiorca
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GRUPA POSREDNIA

KRYTERIA GEOGRAFICZNE:
* Mieszka w miastach/miejscowosciach/dzielnicach,
gdzie dziatajg nasze rejony i kolegiach

*  Osoby, ktére w jakis sposéb doswiadczyty
juz naszych projektow lub zetknety sie z
,nhaszymi” ludzmi

*  Osoby, ktére majg wptyw na lokalne
spoteczenstwo

* Ludzie sprawczy, majgcy zaufanie spoteczne autorytet i kontakty

* Ludzie, ktérzy sg kreatorami i liderami zmiany w swoim lokalnym $rodowisku,
angazuja sie w dziatania na jego rzecz

* Ludzie/grupy spoteczne, ktérym zalezy na dobru lokalnego spoteczenstwa,
czyli posrednio na tym, aby w jego miejscowosci powstat rejon/kolegium

e Zarzadzajgcy w strefie publicznej

* Osoby, ktére mogg zna¢/wskazaé potencjalnego lidera
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